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REGIONAL VALLE

1. IDENTIFICACION DEL INSTRUMENTO:

Nombre del Programa de Formacion: Tecnologo en Gestion Integrada de | No. de Orden: Ficha:
la Calidad. Medio Ambiente. Seguridad y Salud Ocupacional

Nombre de la guia: Cddigo de guia:

Nombre del Instructor(es): José Dimas Velasco Herrera
Nombre del aprendiz:

Fecha: Santiago de Cali,

2. PRESENTACION E INSTRUCCIONES PARA EL DILIGENCIAMIENTO:

Sefior/a Aprendiz:

¢ Resuelva los problemas o casos planteados.

¢ Al responder escriba con letra clara y sea conciso.

+ Entregue los productos al Instructor y solicite retroalimentacion del taller.

3. CUERPO DEL INSTRUMENTO:

1. ALCANCE DE LA ACTIVIDAD

Reconocer los cambios ocurridos en la normatividad legal vigente, en el Campo de la Seguridad
y Salud en el Trabajo SST en Colombia. Conceptualizar sobre los controles y las medidas de
prevencion establecidas desde los requerimientos legales, con el desarrollo de esta tarea se
pretende que el aprendiz investigue las diferentes hormas como una herramienta adicional que
podré ser utilizada en su vida profesional.

2. PROCEDIMIENTO

Consulte desde el afio 1979 hasta el afio 2022, Cddigo, Leyes, Decretos, Resoluciones y
Circulares, que apliquen para el concepto de Seguridad y Salud en el Trabajo SST
(Recomendaciones: consulte en internet en paginas como Ministerio del Trabajo, Ministerio de
Salud, EPS, AFP, ARL, etc.)

3. CUESTIONARIO

2.1 Elabore la Matriz de Requisitos Legales de Seguridad y Salud en el Trabajo SST, en forma

cronolégica.

2.2 ApoOyese en las diferentes exposiciones realizadas en formacion sobre la normatividad
vigente SST.

2.3 Tenga en cuenta la normatividad vigente SST subida a la plataforma de Territorium.

4. PRODUCTO (S):

1. Taller Resuelto.
Observaciones y/o recomendaciones:




